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Der Schweizerische Blindenbund ist eine Selbsthilfeorganisation blinder und sehbeeinträchtigter 
Menschen. Er hat zum Ziel, die weitgehende Selbständigkeit blinder und sehbeeinträchtigter 
Menschen in gesellschaftlicher, kultureller, materieller und beruflicher Hinsicht zu ermöglichen 
und zu fördern. Die über 40 Mitarbeitenden unserer sieben Beratungsstellen und unserer 
Geschäftsstelle unterstützen und beraten Menschen mit einer Sehbeeinträchtigung sowie deren 
Angehörige. 
 
Für die fachliche und personelle Führung unserer sieben Beratungsstellen mit rund 30 
Mitarbeitenden suchen wir per 1. August 2024 oder nach Vereinbarung eine qualifizierte 
Persönlichkeit als 
 

Leitung Bereich Beratung 60-80% 
 

Aufgaben: 

• Sie übernehmen die fachliche und personelle Führung der interdisziplinären Teams an 

sieben Standorten.  

• Sie stellen die Qualität unseres Beratungsangebots sicher und entwickeln dieses mit 

Ihren Mitarbeitenden nach den aktuellen Standards weiter. 

• Qualitätssicherung und Weiterentwicklung des Beratungsangebotes 

• Mitwirkung im Rahmen der Bereichsleitenden bei der Gestaltung der 
Organisationsentwicklung des Schweizerischen Blindenbundes 

• Auswertung der BSV relevanten Informationen 

• Vertretung des Schweizerischen Blindenbundes gegen außen in allen Fragen zu den 
Bereichen Beratungen 

• Budgetverwaltung innerhalb der festgesetzten Höhe  

• Mitwirkung und Pflege des Netzwerks mit öffentlichen und privaten Fachstellen und 
Institutionen im Behinderten- und Sozialbereich  

• Öffentlichkeitsarbeit, Information und Sensibilisierung verschiedener Zielgruppen 
 
Ihr Profil: 
Sie verfügen über einen tertiären Abschluss, vorzugsweise in Sozialer Arbeit und haben eine 
hohe Affinität zu betriebswirtschaftlichen Themen. Sie bringen eine ausgewiesene 
Führungserfahrung und entsprechende Weiterbildungen mit (Führung im Non-Profit-Bereich 
und/oder Sozialversicherungen). Sie sind kommunikativ und entscheidungsfreudig, überzeugend 
und zukunftsorientiert. Sie prägen und gestalten diese anspruchsvolle Führungsposition mit 
Engagement und einem ausgeprägten Sinn für die Anliegen der sehbeeinträchtigten und blinden 
Menschen und für die Zukunft des Schweizerischen Blindenbundes. 
 
Wir bieten:  
Wir bieten eine sorgfältige Einführung in eine vielseitige, verantwortungsvolle und selbstständige 
Tätigkeit. Neben den zeitgemässen Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen (grosszügige 
Ferienregelung) bieten wir zudem flexible Arbeitszeiten für eine optimale Work-Life Balance an. 
Weitere Informationen zu unserer Organisation finden Sie unter www.blind.ch. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen ausschliesslich per E-Mail an 
personal@blind.ch  
 
Auskunft zur Stelle erteilt gerne: 
Herr Arnold Wittwer Tel 044 317 90 00 
Schweizerischer Blindenbund, Geschäftsstelle, Friedackerstrasse 8, 8050 Zürich 

mailto:personal@blind.ch

