Schweizerischer Zentralverein
fur das Blindenwesen

Der SZBLIND ist seit 1903 die Dachorganisation des institutionellen schweizerischen
Blindenwesens. In dieser Funktion bilden wir unter anderem das Fachpersonal unserer
Mitgliedorganisationen aus, leiten Forschungsprojekte und sind fiir den Einkauf und
Vertrieb von Hilfsmitteln zustdndig. Der SZBLIND sensibilisiert zudem die Offentlichkeit fiir
die Belange von Menschen mit Sehbehinderung und Blindheit und sammelt Spenden fur
die direkte Unterstiitzung von hérsehbehinderten und taubblinden Menschen, damit sich
diese im privaten und 6ffentlichen Umfeld autonomer entfalten kénnen.

Der SZBLIND ist mit rund 60 Mitarbeitenden gesamtschweizerisch tatig und an sieben
Standorten dezentral organisiert. Fiir unseren Bereich «Bildung und Forschung» suchen wir
per 1. Mai 2026 oder nach Vereinbarung eine kommunikative und engagierte
Personlichkeit als

Fachbereichsleitung Bildung (80% - 90%)

lhr vielseitiges Aufgabengebiet

In dieser verantwortungsvollen Funktion stellen Sie die Qualitat und Weiterentwicklung
der Aus- und Weiterbildungen im Blinden- und (H6r-) Sehbehindertenwesen sicher. Sie
planen, organisieren und evaluieren Aus- und Weiterbildungen fiir Fachspezialistinnen
und Fachspezialisten, analysieren die aktuellen Bildungsbediirfnisse und entwickeln neue
Angebote in Zusammenarbeit mit Partnerorganisationen. Dabei pflegen Sie den fachlichen
Austausch und die Netzwerke mit Kursleitenden, Fachpersonen und
Mitgliedsorganisationen und fliihren das Sekretariat der Kommission Bildung und
Forschung. Sie verantworten die Budgetierung, die Kursstatistik sowie die
Qualitatssicherung und Gbernehmen Flihrungsaufgaben im Fachbereich. Zudem wirken Sie
aktiv an der strategischen Weiterentwicklung des Bereichs "Dienstleistungen fir
Mitgliedorganisationen" mit und tragen mit Offenheit, Hilfsbereitschaft und Engagement
zu einer kooperativen, lésungsorientierten Betriebskultur bei.

lhr breit gefachertes Profil

Fir diese vielseitige Aufgabe bringen Sie ein fundiertes padagogisches und
organisatorisches Verstandnis sowie Filhrungskompetenz mit. Sie verfligen Uber einen
eidgendssischen Fachausweis als Ausbilderin oder Ausbilder oder eine gleichwertige
Qualifikation und haben mindestens drei Jahre Erfahrung in einer dhnlichen Funktion mit
Personalverantwortung. Sehr gute Kenntnisse in Pddagogik und Erwachsenenbildung
sowie eine proaktive, vorausschauende Haltung zeichnen Sie ebenso aus wie ausgepragte
administrative und Managementfahigkeiten in den Bereichen Budgetierung,
Berichtswesen und Qualitatssicherung. lhre Muttersprache ist Deutsch oder Franzdsisch,
und Sie verfligen Uber sehr gute Kenntnisse in der jeweils anderen Landessprache.
Belastbarkeit, Kommunikationsstarke und Sozialkompetenz — auch in anspruchsvollen
Situationen — gehoren zu lhren Starken. Sie sind bereit, bei Bedarf flexible Arbeitszeiten zu
leisten, handeln verantwortungsbewusst und lésungsorientiert und tragen zur
Weiterentwicklung der Organisation bei.



Unser attraktives Angebot

Wir bieten Ihnen eine interessante und ausbaufahige Tatigkeit in einem kleinen
aufgestellten Team. Es erwartet Sie ein sehr angenehmes Arbeitsklima verbunden mit
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen und guten Sozialleistungen. Ihr Arbeitsort
befindet sich in St. Gallen unmittelbar beim Hauptbahnhof. Wir bieten Ihnen die
Moglichkeit, flexibel im Homeoffice zu arbeiten.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. Bitte senden Sie lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen bis spatestens am 15. Januar 2026 in elektronischer Form per E-
Mail an personal@szblind.ch. Fir erganzende Auskiinfte steht Ihnen Gerda Frischknecht,
Leiterin Bildung und Forschung, unter Tel. 071 228 57 76 oder
gerda.frischknecht@szblind.ch gerne zur Verfligung.

Erstgesprache finden am 22. Januar 2026 und die Zweitgesprache am 28. Januar 2026 in St.
Gallen statt.

www.szblind.ch



http://www.szblind.ch/
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