
Der SZBLIND ist seit 1903 die Dachorganisation des institutionellen schweizerischen 
Blindenwesens. In dieser Funktion bilden wir unter anderem das Fachpersonal unserer 
Mitgliedorganisationen aus, leiten Forschungsprojekte und sind für den Einkauf und 
Vertrieb von Hilfsmitteln zuständig. Der SZBLIND sensibilisiert zudem die Öffentlichkeit 
für die Belange von Menschen mit Sehbehinderung und Blindheit und sammelt Spen-
den für die direkte Unterstützung von hörsehbehinderten und taubblinden Menschen, 
damit sich diese im privaten und öffentlichen Umfeld autonomer entfalten können.

Der SZBLIND ist mit rund 60 Mitarbeitenden gesamtschweizerisch tätig und an  
7 Standorten dezentral organisiert. Für unseren Bereich «Bildung und Forschung» 
suchen wir per 1. März 2026 oder nach Vereinbarung eine kommunikative und  
engagierte Persönlichkeit als

Fachperson Bildung Deutschschweiz 
(60% - 80%)

Ihr vielseitiges Aufgabengebiet
In dieser vielseitigen Funktion entwickeln und planen Sie in enger Zusammenarbeit 
mit den Fachexperten unser Kursangebot. Sie evaluieren laufend die Bedürfnisse 
unserer potenziellen Kursteilnehmenden und stimmen das Kursangebot auf deren 
Nachfrage ab. Sie suchen geeignete Kursleitende und unterstützen die Referenten  
in ihrer Kurstätigkeit im Bereich Methodik/Didaktik. Sie sind Ansprechperson für Fach-
fragen und beraten die Kursteilnehmenden. Zudem unterstützen Sie die Leiterin 
Bildung und Forschung bei der Anwendung von Prozessen und sorgen für eine 
entsprechende Qualitätssicherung der Kurse. Die Übernahme von administrativen 
Aufgaben rund um das Kurswesen und die Betreuung der Fachexperten sowie  
Spezialaufgaben runden das abwechslungsreiche Tätigkeitsgebiet ab.

Ihr breit gefächertes Profil
Sie verfügen über eine pädagogische Ausbildung im Bereich Lehramt bzw. Erwach-
senenbildung (eidg. Fachausweis als Ausbilder/-in oder SVEB II oder gleichwertig) 
und haben bereits mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen Funktion 
gesammelt. Als Organisationstalent arbeiten Sie selbständig, strukturiert und 
zielorientiert. Sie sind versierte/-r MS-Office Anwender/-in und verfügen über 
solide Französischkenntnisse, die über das Basisniveau hinausgehen – ein stilsicherer 
Ausdruck ist dabei nicht zwingend erforderlich. Als aufgeschlossene und teamori-
entierte Persönlichkeit gehen Sie adäquat auf verschiedene Anspruchsgruppen 
zu und arbeiten gerne vernetzt. Sie handeln proaktiv und schätzen Freiraum für 
Eigeninitiative.

Unser attraktives Angebot
Wir bieten Ihnen eine interessante und ausbaufähige Tätigkeit in einem kleinen auf-
gestellten Team. Es erwartet Sie ein sehr angenehmes Arbeitsklima verbunden mit 
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen und guten Sozialleistungen. Ihr Arbeitsort 
befindet sich in St. Gallen unmittelbar beim Hauptbahnhof. Wir bieten Ihnen die 
Möglichkeit, flexibel im Homeoffice zu arbeiten – ganz oder teilweise, je nach Aufga-
benbereich und Absprache.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewer-
bungsunterlagen bis spätestens am 29. Oktober 2025 in elektronischer Form  
per E-Mail an personal@szblind.ch. Für ergänzende Auskünfte steht Ihnen Gerda 
Frischknecht, Leiterin Bildung und Forschung, unter Tel. 071 228 57 76 oder 
gerda.frischknecht@szblind.ch gerne zur Verfügung.

Erstgespräche finden am 05. November und die Zweitgespräche am 18. November 2025 
in St. Gallen statt. 

www.szblind.ch

mailto:personal%40szblind.ch?subject=
mailto:gerda.frischknecht%40szblind.ch?subject=
http://www.szblind.ch

	Fachperson Bildung Deutschschweiz 
	(60% - 80%)
	Ihr vielseitiges Aufgabengebiet
	Ihr breit gefächertes Profil
	Unser attraktives Angebot




Barrierefreiheitsbericht



		Dateiname: 

		Stelleninserat_Fachperson_Bildung_Deutschschweiz_BF.pdf






		Bericht erstellt von: 

		Miriam


		Firma: 

		





 [Persönliche und Firmenangaben aus Dialogfeld „Voreinstellungen > Identität“.]


Zusammenfassung


Es wurden keine Probleme in diesem Dokument gefunden.



		Manuelle Prüfung erforderlich: 2


		Manuell bestanden: 0


		Manuell nicht bestanden: 0


		Übersprungen: 0


		Bestanden: 30


		Fehlgeschlagen: 0





Detaillierter Bericht



		Dokument




		Regelname		Status		Beschreibung


		Berechtigungskennzeichen für Barrierefreiheit		Bestanden		Berechtigungskennzeichen für Barrierefreiheit muss festgelegt werden.


		PDF (nur Bilder)		Bestanden		Dokument ist nicht eine nur aus Bildern bestehende PDF-Datei


		PDF (mit Tags)		Bestanden		Dokument ist PDF (mit Tags)


		Logische Lesereihenfolge 		Manuelle Prüfung erforderlich		Dokumentstruktur ist logisch in Lesereihenfolge geordnet


		Hauptsprache		Bestanden		Sprache ist im Text festgelegt


		Titel		Bestanden		Dokumenttitel ist in Titelleiste sichtbar


		Lesezeichen		Bestanden		In umfangreichen Dokumenten sind Lesezeichen vorhanden


		Farbkontrast		Manuelle Prüfung erforderlich		Dokument verfügt über geeigneten Farbkontrast


		Seiteninhalt




		Regelname		Status		Beschreibung


		Inhalt mit Tags		Bestanden		Alle Seiteninhalte verfügen über Tags


		Anmerkungen mit Tags		Bestanden		Alle Anmerkungen verfügen über Tags


		Tab-Reihenfolge		Bestanden		Tab-Reihenfolge ist mit der Ordnungsstruktur konsistent


		Zeichenkodierung		Bestanden		Zuverlässige Zeichenkodierung ist vorhanden


		Multimedia mit Tags		Bestanden		Alle Multimediaobjekte verfügen über Tags


		Bildschirmflackern		Bestanden		Seite verursacht kein Bildschirmflackern


		Skripten		Bestanden		Keine unzugänglichen Skripts


		Zeitlich abgestimmte Antworten		Bestanden		Seite erfordert keine zeitlich abgestimmten Antworten


		Navigationslinks		Bestanden		Navigationslinks wiederholen sich nicht


		Formulare




		Regelname		Status		Beschreibung


		Formularfelder mit Tags		Bestanden		Alle Formularfelder verfügen über Tags


		Feldbeschreibungen		Bestanden		Alle Formularfelder weisen eine Beschreibung auf


		Alternativtext




		Regelname		Status		Beschreibung


		Alternativtext für Abbildungen		Bestanden		Abbildungen erfordern Alternativtext


		Verschachtelter alternativer Text		Bestanden		Alternativer Text, der nicht gelesen wird


		Mit Inhalt verknüpft		Bestanden		Alternativtext muss mit Inhalten verknüpft sein


		Überdeckt Anmerkung		Bestanden		Alternativtext sollte keine Anmerkung überdecken


		Alternativtext für andere Elemente		Bestanden		Andere Elemente, die Alternativtext erfordern


		Tabellen




		Regelname		Status		Beschreibung


		Zeilen		Bestanden		„TR“ muss ein untergeordnetes Element von „Table“, „THead“, „TBody“ oder „TFoot“ sein


		„TH“ und „TD“		Bestanden		„TH“ und „TD“ müssen untergeordnete Elemente von „TR“ sein


		Überschriften		Bestanden		Tabellen sollten Überschriften besitzen


		Regelmäßigkeit		Bestanden		Tabellen müssen dieselbe Anzahl von Spalten in jeder Zeile und von Zeilen in jeder Spalte aufweisen


		Zusammenfassung		Bestanden		Tabellen müssen Zusammenfassung haben


		Listen




		Regelname		Status		Beschreibung


		Listenelemente		Bestanden		„LI“ muss ein untergeordnetes Element von „L“ sein


		„Lbl“ und „LBody“		Bestanden		„Lbl“ und „LBody“ müssen untergeordnete Elemente von „LI“ sein


		Überschriften




		Regelname		Status		Beschreibung


		Geeignete Verschachtelung		Bestanden		Geeignete Verschachtelung







Zurück zum Anfang


